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Bhudier Lo prebl™me cooveeeeee. Téulisd D iiiiiiiiiieaes 98 0

3. cmmen ey les u-tivivdés de or-
) , v
mation ~t d'ausistance iechnique " P~ &

4. Exirapoler les acstivitds du
CENLL® e teeeracaeracastaontans M iieeeee.. O

Prur ré:iger los 11 Unitds d'enseigrement dent lo liste figure % 1'Annezce 11,
Itexper: u pasad environ 98¢ heures. Ce temps corrcspond

- % 7o réunion aug ocuments néecessairess

> res rocuments qui sont pour la vlus grunde parvi

uction

I

d
3 i . -
re éhrun:

- % 1z rdédactiqn oauw brouillon de 1'U.E.;

orme u!ébauche suffisamment pré-isn, des anncx-s, figures,
t trds souvent " la fabricutlion des zides iluutigles
tiapesitives).
ps moyen nécessalre pour rdédiger le brouwrl?on itune
rour permettre 4 t bll“ 1r protutype dtune U.E. <0l
Pour 1z formuiion ies futurs cadres moyens et 1'actualisation du personnel
aes fonder.es (premivre éiape), il est nécessaire de rédiger environ 150 U.E.
En surposant jue lo rversonnel du centre et le ou lns experts ralcsent - a.Gu-
Sper anviron 100 Lewres par mols foocette aciivité, L1 faudra 8 & 9 persoures ayLnd
178 ~rnnalssarncses satriisantes en fonderse pour te*"nmm ~e travall de rédacilor
22 15¢ U.E. ians les 15 mois prévus sur le cnronogramme Pert.
C tra.a.l re;résente un premier investissement Indispernsable pour Iav Lliter
1. sérarrags vornnique dunt s besoxn 1'industrie de la unaerie vrésilienne pour
5o agvolipper, lans ¢« b-rnes conditions de rendement, en volume eb er qunlité de
production. Il est i:n re:omJandé quwe ce travail scit accempll par des CXperis
spéorialistes we fonierie.

pod
ot

..on technique

Résultass i¢ la opramiire ré
les fcendeurs ac Mings Geral

premis ro ren -ontre des fondeurs de Minas Gerzis a eu lieu 1o 9 novombes
1972 &% Belc Heri

licmbre de particlpunts : environ 60

8 u 30 1 12 heures : BExposition de deux thimes techniques par 1l'expert
- Cubilot : caractéristiques technologiques:

- Déf.uts de fonderir: mé-onisme de formabliocn des
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LI, ONCLUSICNS ET RECOMMANDATIOHS
4. Raprol e o nndes ridhéricouc.
11 est utilc de rappeler les ionnées numérigues suivantes
- Pour zvoir un niv-euu dc téveluppement comparable Tt ocelud
ie 1'Burope, la protuction brésilienne de vilces ce foun-
i2ovic devralt BLre en 1972 € il iiiecie. secrensanaseasas b 0006 GUOC tonnes
Bl1e 030 5% D2INQG Q€ eeneee s oietaioen 4t ceciecenasaanan 600 CLO % wnres
- Bp suppesant un TLUX meyen e creissance de 1a production
ic 8 pour cent, vingt onndes serent nécessalres pour arri-
LY L DIO3UATE DAY BNt ieiiiieiiieciiecricatacaaraanaas D uCU GLG tonnes
- Puur xiuliser ce programmv sur vingt ans, 50 OCU ouvricrs
. N ”~ i’ s - ’
a% cacres devront &ire voeorutés parmi lesquels il faudia
frrmer
- 50C ingénicurs ic ifonderie;
- 5 (0L te-rmiciens ¢t techniciens supériours;
- 2 Lol mouslcurs;
- « L mwouleurs.
~our usiliser aans de bonnes winilbions de renaement les treis milliards de
rriceires (500 UCG O0C US 8) o =utériel nouveau qui vevra 8tre installé. Ccs
crirfres suffisent pour jussificr Ltutilité de la réelisation du centre de fon-—
aoric dans le plus bref ddlal.
5. Reoocmmandetions
2% I1 est recommanad o p.ursuivre la réclisation au entre ae fomderis,
-1 rn 1le prolfes orésentd duns 175 5 dtudes ae base intitluléesd
"Congiddrations Séndraules sur 1'oxg tion ot la réalisation 4'un ceontre
¢ Teraeris qans 1o Mimas irais's
midshe i do formaiion cans le centre de fenderiel;
"orsanisation e shnique da centre de Lfenderio";
Worganisasivn aiministrative au centee ac fonderie";
"Prlanifisetion le 14 réalisaitisn du centre de fonuerie ror étapes
cu~rregsgives”
1
R
~ I1 es% pussible de se procurer zes ¢ludes de base, récdigées par 1'experi.
auvris Ju SEUAI, Dépuriemento régional de Minas Gerais, Avenida Alfonsc Pena 1500
(15. Y Bely ilorizonte - Brari’.
Leur titre on poriugals est ¢
"Consineragbes gerais sobre a organizagfio ¢ z roallsuglio de un Contre e
FuniigZo on Miros Geruls";
"Mebade e Areinuninie 1o Centro de Fundijio";
"Centro de Funceigfic - Bstudo da organivagdo tecnica";
"Centro in Punticlic - Estudo da organisac¢fio administrativa";

dae

"Pilunejumenio da realizuegfo do Centro I
O
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INDUSTRIE_ DE LA FONDERIE
AU BRESIL

Estimation des invastissements annuels
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Données de base

En France : Investissements totaux annuels = 7% des Ventes
ou 105 Millions de Francs par Million de Tonnes

dont 70 Millions de Francs pour les equipements

Au Bresil : 150 Millions de Cruzeiros par Million de Tonnes
Q I00 Millions de Cruzeiros pour les equipements
2o

Octobre 1972
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RESEAU PROFESSIONNEL

REGION I
REGION I
REGION II
REGION IV
REGION ¥
REGION WI
REGION ¥I
REGION Wi

Etc...

NATIONAL :

Conseil Profes.

CENTRE
PRINCIPAL

/

Wy

Wi

Wi

[

/

V]

23

—

Toutes activites de
Professionnelle

Technique

Formation
et d' Assistence

Direction Nationale

Formation d' apprentis

Format. Compl. d' ouvriers
Techniques
F.P.

Contrdle

Reunions
Programmation  de

Laboratoires de

Programmation de F.P.
Reunions Techniques

Form. Compl. d’ouvriers

Reunions Techniques
F. P

Controle

Programmation de
1

Laboratoires de

Reunions Techniques

Aucune fonderie

Form. Compl. d ouvriers
Techniques

F. P,

Reunions
Programmation de

Progroammation de F P

Reunions Techniques




O

ERIC

Aruitoxt provided by Eic:

Chg a ey

i send pL 5O

- 21 -

3
-

[y

Anexe 5

Toou¥

<x
=4

»e

fonte

™

+

i

ales

-

&1, noyaui; ¢tavos

i

14

&AL,

-

6

- 1.
HRES 45 S CORNE TR BN

alliuges

Pmantarion

areta’o ia vl s b

ToULuges Spériaul ...

res, goncrel 11

/1

Yo

r~
5]

fud

i

]

jod

ne

bd el bd RO N

L B % R ¥ B (V) Go ke e IV R

\N

[

-2

A 4}

S

W

ne

W

§ -

AN

&

A

ot

N

M



o
L2
&

ve

e
!
¥

ol
2%
t

i

z R e e oo

. Yy e - e H = . "y CE e v owus
= . e .

- FOR R T 2
- PREYY L )
- = ’ -

- ‘A - PR = e @
e PR N . B N

L. LI L. Ioa.
= . EE ¥ - .

et oL PR .
< Wi B e, e
i) i - Y e
“ ] . . - .
s PP [N N H e
‘- ~ ., A . N
[ - . - H N
. - oA
wd v 7 - [ "k A e

o ” e mm .
‘;‘; C BRI L e, v

> AL et ] Iarn.

. . an s e,

S e e WY Y, o vy e g .
by [V SO | [EENCHER O AN A S ¥
d P . - PR .
3] Sloawy e o HEN o0 e
. v M . 7 -
4o BN P ..
ie [T A T M " e
Y ol BT N S S g
. . . “a

) ot L Y,

43 - VL 38 I, o« .

v . .
. . aery b - .
] R 2 A AT

-

ERIC

Aruitoxt provided by Eic:

#d bt
N

[

.
.
W

)
Vern
pod
[ - ool

4

W

(%3]

N
o]
N

D)
G




33143 85Ud18}u0d

P 2lIbS sasslp|) auyue)

xnoaing NOILVYHLSININQY 13 S3SSvid 3a wm._..._<.m..|~

‘§suj S9A 3D
"1SaA SALINISAA

1011qig uissap [op $a|i0§

JO9VI3AON

aboynokopN

sanbiwiyd{asso|)

asso|)

sask|ouy

3tgdaNos ]
S3ydioLlvdH0o8VT s3|gpy  4ns _ .:oumE_ s 108 no
|

i

woo_:oim_\ abojnow

abojnop

"UDJAW $9]q0S ‘3N

434 "N[ 1210y [ 84uoy
uoisn4{uoisng| uoisny

SCHEMA DES BATIMENTS

S1DSS3 [9SSD|D g 07 ©211G04 asso|) moofonu

<<
=2
3
=
a
L
o
w
o
2
O
e
L
L
.
o
T
N,V
wl
C,

S3¥3IN3Yd S3Y3ILVN

D 2|n2sDq  juod




- 24 =

CENTRE DE FONDERIE D' ITAUNA
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Annexe
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LES 3 ETAPES DU DEVELOPPEMENT
DES ACTIVITES DE FORMATION PROFESSIONNELLE
DANS LES INDUSTRIES OE LA FONDERIE
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- 28 - Annexe 8

REALISATION DU CENTRE DE FONDERIE

SCHEMA DES BATIMENTS

¢ Etape :
; arc @ matieres premieres :
% Salle |Fabrication| Labor. Essais
| .1 de Classe
! dessin | 9€S UE lsables mecan.
! Fonderi Bur.
| Lronaerte Inst LABORATOIRES 900 m’
i
we | T Labor. Analyses
2 wC Classe
2 Eleves metal Chimiques
i
I T .
I ATELIER PROVISOIRE
§ Modelage
i DE FONDERIE
300 m°
SERVICES
COMMUNS ADMINISTRATION
ELEVES
" Entree
| . ) ) 400 m?
Surface totale couverte : 1800 m?
Echelle : 1/500
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